La Fntldad evaluaré las ofertas»conforme con las re@las estableadas-en el Pl ego de Condmones y

R GORBIERNDG DE COLOMBIA
¥

INTRODUCCION

La ASOSUPRO -ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO,
en adelante la “Entidad”, pone a disposicion de los interesados el Pliego de Condiciones para la
seleccién del Contratista encargado de ejecutar el Contrato de Consultoria de estudios de ingenieria
de infraestructura de transporte para ESTUDIOS Y DI SENOS TECNBCOS INTEGRALES PARA EL
MEJORAMIENTO DEL MALECON TURISTICO SOBRE EL Ri0 MANACACIAS EN EL MUNICIPIO
DE PUERTO GAITAN - META, en adelante el “Contrato”.

Los documentos del proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de técnico,
asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema Electronico de
Contratacion Pablica, en adelante —SECOP-y Iz plataforma de ASOSUPRC.

La seleccion del Contratista se realizaré a través del Proceso de Contratacion CMA-023-2025

en cualquuera de sus: fases 0 etapas pueden presentar las recomendao ones que consuderenf
{convementes m‘tervemr en |as audlenolas y consultar Ios documen’tos deE proceso en: Hos termmos“
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CAPITULO L. INFORMACION GENERAL

1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién del proyecto objeto del Proceso de Contratacion se
identifican en la siguiente tabla:

Objeto del proyecto

ESTUDIOS Y DISENOS TECNICOS

INTEGRALES PARA LA ZONA URBANA, DEL
MEJORAMIENTO DEL MALECON /, e MUNICIPIO DE PUERTO )
TURISTICO SOBRE EL RIO OCHO (8) MESES $720.202.761,00 ’ GAITAN, DEPARTAMENTO DEL

MANACACIAS EN EL MUNICIPIO DE META
PUERTO GAITAN - META |

la 8:00 y las’ ‘I‘Y.OO horas ubicadas en la mudad de VI ﬂav;cen

Centro La correspondenCIa electromca debe enviarse al correo electromco LT
¢ Jpre .co vy el horario permitido es hasta las 11:59 p.m. del dia

establemdo en el cronograma, salvo que éste establezca una hora concreta. Dicha solicitud debe:

A. Contener el niumero del Proceso de Confratacion.
B. Dirigirse a OFICINA DE CONTRATACION DE ASOSUPRO.
C. Enviarse dentro del plazo establecido en el Cronograma del Proceso de Contratacion.

D. Indicar los datos de contacto del remitente tales como el correo electrénice, la direccion y el
numero telefénico.
La Entidad respondera las solicitudes recibidas antes del cierre del proceso por medio de la plataforma
AR s gov.co Después del cierre del proceso, las respuestas de la Entidad scbre las
comunicaciones allegadas seran puestas en conocimiento del solicitante a traves de oficio dirigido al
correo electronico indicado en el "Formato 1 — Carta de presentacnon de la oferta” y ademas se
publicaran en la plataforma transacciona! www suUpre.gov.co. para conocimiento publico

S
ot
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Las respuestas se comunicaran a traves de la plata‘forma transaccional wuww.as0s
correo electronico oficinadecontralacion(@ase

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

E! Contrato de Consultoria objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmenio 80 y/o 81 con el
[cuarto de ser posible o, de lo contrario, en el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

80 10 16 Gerencia de Proyectos

80 16 15 Servicio de Apoyo Gerencial
81 10 15 Ingeniera Civil y arquitectura

RECURSOS'EQUE RESPALDAN L CONTRA?A@ﬁ@N

‘Para-respaldar el
AS|gwen'te Certificado

ESTUD]OS Y DSENOS TECNICOS:
INTEGRALES PARA LA MEJORAMIENTO: S
DEL MALECON STICOSOBREELRIO |  $720.202.761,00. -
MANACACIAS “EN"EL MUNIC|PIO DE. ol E
PUERTO GAITAN - META - ; !

do por la en‘tidéd:

No. CDP FECHA EXPEDICION IDENTIFICACION PRESUPUESTAL VALOR CDP

ESTUDIOS Y DISENOCS TECNICOS

/ INTEGRALES PARA LA MEJORAMIENTO
095 - 9/05/2025 < DEL MALECON TURISTICO SOBRE EL| $720.202.761,00
RIO MANACACIAS EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO GAITAN - META

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.
1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, cumpliendo el contenido del Pliego de Condiciones y adjuntando los documentos de soporte
o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso de Seleccion.

En caso de ser necesario, la Enfidad debe solicitar a los Proponentes duranie el proceso de
evaluacion, y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitudes de
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar,
adicionar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puniaje ni tampoco en los factores
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de desempate, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Froponentes
deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados
y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacién, es decir, deniro de los tres (3)
dias habiles posteriores contados a partir del dia habil siguiente a la publicacion del informe de
evaluacion.

En caso de que la Entidad no hubiese advertide durante el proceso de evaluacion la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la fuiura contratacion o al Proponente, ya sea en
relacion con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los
factores de desempate, y por ende, no los haya requerido, podré hacerlo posteriormente, otorgandole
al Proponente un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de
que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el Cronograma. Lo aqui descrito
también aplicara cuando la observacion a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado
en el traslado del informe de evaluacién.

En los procesos adelantados en el SECOP | y plataforma de la ASOSUPRO, las subsanaciones,

‘expllcacmnes yaclaramones se presentaran por cualquner medio:en fisico, entre las horas de atencnon

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponenies o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
allegarse en espafol. Los documenios y comunicacicnes en un idioma distinto deben presentarse en
su lengua original junto con la traduccion oficial al espafiol.

El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccidn simple vy entregar la
traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccion oficial
debe ser el mismo texto presentado.

Para que la fraduccion oficial de los documentos en idioma exiranjero sea vélida, debera realizarse
en los términos del Decreto 382 de 1951 vy el articule 33 de la Ley 962 de 2005, ¢ las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen. Es decir, junto con la traduccion oficial se presentara el
documento que certifica la aprobacidn de la prueba por parte del centro universitaric que cuente con
la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES o la entidad que tenga a
cargo tal reconocimiento.

En el caso de documentos especializados, como, por ejemplo, especificaciones o fichas tecnicas, que
en el mercado sean de amplia utilizacion y aceptacion en idioma distinto al castellano, las Entidades
podran establecer en los Documentos del Proceso le posibilidad de gue sean aportados en su lengua
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original acompafiados de una traduccién simple al castellano, cuando asi lo consideren conveniente,
de conformidad con el estudio del sector realizado.

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOCS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencion de La Haya
de 1961, sobre la abolicién del reguisito de legalizacién, deben apostillarse. En cambio, deben
legalizarse los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencidn
de Viena de 1963. Los documentos privados oforgados en el extranjero no requieren apostilla ni
legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publice, en cuyc
caso requieren apostilla o legalizacion, en la forma antes indicada.

Para el tramite de apostilla o legalizacién de documentos ctorgados en el exterior y la acreditacion de
la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicaran los parametros establecidos
en las normas que regulen la materia, en especial la Resolucién No. 1958 de 2020 del Ministerio de
Relaciones Exteriores, o la norma gue la modifique, sustituya o complemente.

'Para esto puede acudir a Ias autondades personas empresas o mstltucmnes respa,ct[vas ; S
Cuand ?eXIS‘ta »mconSIstenCIa y/o lnexactutud entre la rnformamon sumlms’trada por el Pmpcnente y Ia{

; Entidad remitir
inconsistencias y/o mexactrtudes sobre las cuaﬂes pueda exnstlr una posible falsedad sin que el
Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.42. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacion gue, conferme con la ley colombiana, tiene caracter de reservada,
el Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precision en el “Formato 1
— Carta de presentacion de la oferta”, identificando el documento o informacion que considera que
goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior,
para evaluar las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de ensefiar esta informacion a sus
funcionarios, empleados, contratistas, agentes 0 asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicién legal, tenga dicha calidad v
gue haya sido identificada por el Proponente.

1.13. MONEDA

A. Monedas Extranjeras
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Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombiancs.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos, teniendo
en cuenta lo siguiente:

L Si los valores de un Coniratc estén expresados originalmente en ddlares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedioc de la TRM de la fecha de inicio del Confratoy la TRM de la
fecha de terminacion del mismo. Para esto, el Proponente deberd indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversidn de cada Contrato en el “Formato
3 — Experiencia’. La TRM utilizada sera Iz certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia.

1. Si los valores del Contrato estén expresados originalmente en una moneda diferente a
délares de los Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de la tasa de cambio
de Ia fecha de inicio de! Contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminaciéon del

i ued‘e uuhzdr Ia snformaonon certlﬂcada por el Banco e;

: ylferente.a dolares de los Estados Umdo de América, estos deberan convertlrse
inicialmente a: ‘délares de los Estados Umdos de América’ uti lizando para ello el valor.
corresp ““dlente a la fecha de expedsmon (de® corte) de. 108 estados financieros. Para.
verificarla tasa de camblo entre laimoneda y el:ddlar de |os Estados Umdos de Amenca 5
se‘recomienda al proponente utilizar la pagina web https:/Awww.oanda: ‘com/currency-
converter/es/. Hecho esto se procedera en la forma sefialada en el numeral il

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los documentos del Proceso de Contratacion sefialen que un valor debe expresarse en
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

I Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el
literal anterior, 0 cuya moneda de origen sea el peso colombianc deben convertirse a
SMMLV, para lo cual emplearan los valores histéricos del SMMLV sefialados por el Banco
de la Republica (htips://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio
correspondiente a la fecha de terminacién del Contrato.

1. Los valores convertidos 2 SMMLV deben ajustarse a la unidad mas préxima de la
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) v
hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones gue no indican el dia, sino solamente el mes y el afio se
procedera asi:
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Fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del Contrato: se tendra en cuenia el Gltimo dia del mes
sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en
la certificacion.

1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el Procesc de Coniratacion vy, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni
podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
Conflicto de Interés que afecten o pongan en riesge los principios de la Centratacion Publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podrén participar quienes hayan intervenido directa o indirectamente en la elaboracién de
los estudios previos y del sector, ni en la estructuracion, en cualquiera de sus etepas del presente
proceso de contratamon ni qwenes hayan trabajado como asesores o] consuﬂtores para la elaboracion

o haga parte en méé de una propues‘t'w para e Procéso de Co/ntratacuon

C. Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la situacién descrita
en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

D. Cuando al Proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o aportar
un documento de la propuesta v no lo efectie deniro del plazo indicado o no lo realice
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracion o
aporte requerido sea necesaric para cumplir un requisito habilitante en los términcs
establecidos en la seccion 1.6 del Pliego de Condiciones.

E. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en
la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratacion.

F. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente.

G. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos de la seccién 1.11. del Pliego de Condiciones,
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H. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsio en una norma
de rango constitucional o legal o en la causal contenida en el numeral 1.14 del Pliego de
Condiciones

I.  No entregar la garantia de seriedad de la oferta junio con la propuesta.

J. Que el objeto social del Proponente, en casc de ser persona juridica, o el de sus integrantes,
tratandose de Proponentes Plurales, no le permita gjecutar el objeto del Contrato.

K. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de
Contratacién y no se subsane ese defecto.

L. Que la propuesta econdmica no se aporte firmada y no se subsane dicha omisién, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones

No hab
final de

tealizado:la:operacion:matematica con el Factorfﬁ\/lul’tlphcacor al enunmar elvalor
ferta econdmica y no subsanar ese: defecto :

acreditan los requ15|tos habllltani:es o ‘los factores de evaluacnon de la Oferta y no: es’tenﬁ
: convalldadas n Ia;forma mdlcada en-la seccion 2.4 del pl|ego de condamones sm peerCIo’
“de Ia posibilidad de ubsanar los prlmeros en ios termmos del numera ’i 8. ,

Presentar la oferta’ ex‘temporaneameme

No presentar oferta econdmica v no subsanar su entrega, en los términos del numeral 1.6.
del Pliego de Condiciones.

S. Que la propuesta econdmica (Formulario 1 — Propuesta econdmica) no se aporte firmada v
no se subsane dicha omision, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones

T. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en la seccion 5.2. del Pliego de Condiciones.

U. Cuando el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Formularic 1 ~
Formulario de Presupuesto Oficial, de acuerdc con lo exigido por la Entidad.

V. Cuando se presenten propuestas parciales de acuerdo con la definicion establecida en el
Anexo 3 -Glosario.

W. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”.
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X. Ofrecer condiciones particulares del proyecio de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias
y autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales, en
condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el “Anexc 1 — Anexo Técnico”.

Y. Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos dentro del proceso, o para el
mismo lote o segmenio, segln corresponda, cuando esta discrepancia no haya sido
subsanada.

Z. lLas demas previstas en la ley.

1.16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTC EL PROCESQ DE SELECCION

La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contrataciéon cuando:

No se presenten ofertas.
f-'nguna oferta ‘resulte ha‘b !»por no cumpiur las ex gen,cqas deﬂ Ph |ego de Condﬁclones

'fAdema , se’seguiran 0s SIgwentes cn‘tenos‘para mter‘reiary entender e Phego de Condlc;!ones

ZE orden de los numerales capétulos y clausulas de este Pllego de uond«csones no debenf
‘ omo:un grado de preIaCton entre los mismos. , :

“Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en- est phe osolos \jen como referenoxa;;

y no afectan la interpretacidn de'su contenido. 5 ' &

Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exua el

contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculing y viceversa,

cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como habiles,
salvo que de manera expresa la Entidad indique que se trata de calendario o de meses.
Cuando el vencimienio de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad
éste se trasladara al dia habil siguiente.

E. En caso de contradiccion entre el contenido establecido en los Documentos Tipo y el incluido
por la Entidad, proponentes o contratistas en los documentos del proceso, primara lo
sefalado en los Documentos Tipo.

F. Las Entidades contratantes no podran incluir o modificar dentro de los documentos del

proceso, las condiciones habilitanies, factores {écnicos y econdmicos de escogencia y

sistemas de ponderacién distintos a los sefialados en los Documentos Tipo.

Las palabras definidas en este Pliego de Condiciones deben entenderse en dicho sentido.

Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,

sustituyan o complementen.

. Los Documentos Tipo son inalterables y no se podran incluir o modificar los Anexos, Formatos
y Formularios, ni exigir soportes o requisitos adicionales; salve cuando se permita en forma
expresa, es decir, en los aspectos indicados en corchetes y resaltados en gris.

L ©
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J. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del
Cédigo Civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

1.18. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla,
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la
fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera al Proponente sin abrir, previa expedicién de una
constancia de recibo firmada por la misma persona que suscribid la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del Procesc de Contratacion, la Entidad debe declarar
el siniestro de la Garantia de seriedad de la oferta.

1.19. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Que el articulo 15 de la Constitucion Politica dlsnone que fodas las personas tienen derecho a su

) aquel!ds datos ‘que’ a‘?ectan la mtumldﬂd del Titular o cuyo,{ 50
macnon iz ies como aquellos que revelen e! orlgen racra% o etnlco

fé que garant!cen Iosidereéhos y,V arant fas de partsdos polmoos de oposmon asi como Eos datos{
relativos a Ia salud & Vlda sexual y Ios datos blome‘rncos n ( ) =

'Que»la Ley 1712, € 2014, regula el dereoho de acceso ala mformamon publica; los: procedmnentossz‘
para el ejercicio y garantia del derecho, asi como las excepciones de los articulos 18 v 19 a la
publicidad de informacién clasificada y/o reservada.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a la proteccion de los datos
personales, la intimidad, la vida, la salud, la seguridad, la reserva de los secretos comerciales,
industriales o profesionales y toda aquella informacion que es suministrada por el Proponente para el
cumplimiento de los factores de desempate y que goza de excepcion legal de acuerdo con la
regulacion enunciada anteriormente. Esta informacién sera relativa a los siguientes, pero no se
limitara a: ) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, las Entidades deberan validar la informacién vy la documentacion, antes de cargar lo
correspondiente  en el SECOP, con el fin de evitar publicar para conocimientc de terceros no
autorizados la informacion relacionada con los factores de desempate de mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, personas en procesos de reincorporacion y/o reintegracion, poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana o demas datos sensibles, de forma que no
se afecte el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Asimismo, la Entidad se encargara de cumplir con lo estipulado en el régimen de proteccion de datos
personales establecido por la Ley 1581 de 2012, incluyendo la recoleccién de la autorizacién para el
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tratamiento de datos personales sensibles. Por lo tanto, se encargara y sera responsable de que los
Titulares de la informacién diligencien el “Formato 12- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales” que debera adjuntarse como documento y como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

CAPITULO Il. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA Y EVALUACIO
2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
El proponente allegara el Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta el cual debe estar firmado
por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el
representante del Proponente Plural o por el apoderado.
En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenieria,

la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar
en el Proceso de Contratacién debe acreditar que posee i t’tu!o como ingeniero para Io cual adjuntaré

a rata’ eE ar‘mculo 20 de lal Ley 842 de 2003 hace parﬁe lntegrai ae "Formato:
Carta deip sentac:lon de la oferta Cuando el Proponente deba allegar!o : ~ B

La carta de presen acién debe SUSCI’IbiTS@ Con ﬁa firma de este documento se,‘entaende que ei,.
Proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 — Pacto de Transparencia y, por lo tanto,
no sera necesaria la entrega de este documente al momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben completarse con
la informacion solicitada.

2.2 APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder oforgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de
2012), en el que se confiere al apoderado de manere clara y expresa facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y en la
suscripcién del Contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en la Entidad
puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder ¢ autorizacién.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica gue en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar
facultado para representar al Proponente y/o a fodos los integrantes del Proponente Plural, a efectos
de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para
el Proceso de Contratacion que frata este pliego; (i) responder a los requerimientos y aclaraciones
solicitados por la Entidad en el curso del proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro




GOBIERND DE COLOMEIA

del proceso (iv) suscribir el Contraio en nombre y representacion del adjudicetario asi como el acta
de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion y/o apostilla y
traduccion exigidos en el Cadigo de Comercio y en el Cédigo General del Proceso de Colombia,
incluyendo los sefalados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra
oforgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

2.3 LIMITACION A MIPYME

La Entidad no limita el Proceso de Contratacion a las Mipyme colombianas por no haberse cumplido
las condiciones establecidas en los articulos 2.2.1.2.4.2.2. v 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. En consecuencia, podra participar cualquier
mteresado

indicar: () el nombre de la Emudad (u) la dlreCC|on de raducamon (iii) el obje'to;
de Contratac10n (iv) el numero de! Proceso de. Comratamon (v) el ncmbre Y
vi ‘el nombre del -

B. Los documentos que conforman el Scbre deberan presentarse legajados, foliados, escriics
en idioma castellano y en medic mecanico. Se deben numerar todas las hojas que contiene
la oferta. La propuesta debe contener un indice, en el que se identifique en forma clara la
documentacion de la oferta y el folio o folios a los que corresponde.

C. El Proponente debe presentar el sobre en fisico. Sin perjuicio de lo anterior, el Proponente
podra adicionalmente presentar el contenide del Sobre en Medio Magnético u optico.

D. La informacién en fisico y en Medic Magnético debe ser idéntica. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacién consignada en medio fisico y la incluida en Medio
Magnético, prevalecera la primera.

E. Debe incluir la propuesta economica en la forma prevista por la Entidad.

F. El Proponente al presentar la oferta econdomica incluira todos los impuestos, {asas y
contribuciones, incluido el IVA. La propuesta econdmica debe estar firmada.

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos de
Contratacion con la Entidad, el Proponente deberd indicar expresamente para cual Proceso presenta
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su ofrecimiento. La radicacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion
colombiana acerca de los temas objeto del Proceso de Contratacion y de todas las condiciones y
obligaciones contenidas en el mismo.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacion de su
oferta y en ninguin caso la Entidad contratante sera responsable de estos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, debe estar salvado con la firma de quien suscribe
el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste
clara y expresamente la correccion realizada.

2.5 CIERRE DEL PROCESQC Y APERTURA DE LAS QFERTAS

Se entenderan recibidas por la Entidad ias ofertas gue a la fecha y hora indicada en el cronograma
del Procesc de Contratacion se encuentren en el lugar destinado para su recepcion.

Una vez vencido el termlno“para presentar ofertas la: r'n‘tldad Estatai debe reci izar la aper‘tura de Ias;
ofertas ‘en presenma de Ios ProponenteQ o veedores que deseen asistir y e!aborar un acta de cnerrei

‘ écnones correspondlemes
- Los demas aspectos relevantes que considere la En*’tldad

En el lugar y fecha sefialada, en acto publice se realizara la aperiura de todas las ofertas y tendré la
responsabilidad de hacerlo sera suscrita por los funcionarios o contratistas de la Entidad que
intervengan en la diligencia de cierre. Una vez realizada la aperiura, las propuestas son publicas y
cualquier persona podra consultarlas en el sitio o pedir copias, de conformidad con lo establecido en
la Ley 1437 de 2011 respetando la reserva de que gocen legaimente las patentes, procedimienios y
privilegios.

Vencido el término para presentar oferias, en la apertura del sobre la Entidad permitira tomar fotos a
las ofertas, si asi lo solicita cualquier Proponente.

La Entidad no serd responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacion
adecuada.

INFORME DE EVALUACION
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En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad publicara el informe de evaluacion,
el cual debe contener la evaluacion de los requisitos habilitantes, la calificacion técnica y el orden de
elegibilidad, por lo que incluye la asignacién de puntaje.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP y a disposicién de los interesados
durante los tres (3) dias habiles siguientes a su publicacion, término hasta el cual los Proponentes
podran hacer las observaciones que consideren procedentes y enfregar los documenios y la
informacion solicitada por la Entidad en las condiciones sefialadas en la seccién 1.6. del Pliego de
Condiciones.

El informe de evaluacion debera contener como minimo la evaluacion de las ofertas frente a todos los
requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de
asignacion de puntaje, cuando corresponda.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes
de Ia adjudlcamon hasta ias 11 59 p.m., de acuerdo con lo sefialado en el * /—\nexo 2 Cronograma

La Entldadf procedera a mstalar ¥ desarrollar Ia audlenc:la para comunlcar la respuesta a Eas
observauones frente al informe de eval uacuon y estabiecer el orden de eleglblﬂldad La Enfidad: lmc;lara;;
dlenCIa Qomunlcando Ia respuesta a las observamones frente a mforme de evaluao ion, sm quei ;

el orden de eleglbmdad a través de la sumatona de los pdntajes stenidos por s’ propuesmas para '
cada uno de los criterios contenidos en el CAPITULOC IV ordenados de mayor a2 menor.

En caso de presentarse un empate, la Entidad dara aplicacion al numeral 4.8 del presente documento.

Establecido el orden de elegibilidad, la Enfidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara
el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econdmica
esté acorde con el Presupueste Oficial del Procesc de Contratacion.

2.8 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del
alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el Pliego de Condiciones.

2.9 PROPUESTAS ALTERNATIVAS
Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas siempre y cuando ellas no

signifiquen condicionamientos para la adjudicacién del confrato y cumplan con los siguientes
requisitos:
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A. Que el Proponente presente una propuesta bésica que se adecle a las exigencies fijadas en
el pliego de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de Seleccion
Objetiva alli contenidas.

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones iécnicas y econodmicas, se enmarquen en el
principio de Seleccion Objetiva, de tal manera que la alternativa a la propuesta basica pueda
también evaluarse conforme a las reglas de seleccion establecidas en el Pliego de
Condiciones, sin que se afecten los parémetros neutrales de escogencia del contratista y no
se desconozca el principio de igualdad.

Cuando un Proponente presente una propuesta alternativa deberéa adjuntar la informacion
indispensable para su analisis y una descripcion detallada del proceso de consultoria de estudios de
ingenieria de infraestructura de transporte. Todos los costos necesarios para desarrollar la propuesta
alternativa, incluso los de transferencia tecnolégica, deben incluirse en los respectivos items de Ia
oferta. Solo seran consideradas las propuestas alternativas del Proponente favorecido con la
adjudicacion del Contrato y la seleccién dela aEtemafziva sera potestad de la Entidad.

REGLAS PARA LOS’ ROCES@S STRUC @RAD@S s} *OTESOSEGMENWS

‘fNo apllca para el presente’ procedlmlento de contratacuon"

. REQU S TOS HAB "B"AN'E'ES LSU VER FECACHON

onformldad on la normatzva aphcable la ‘Entudad reahzara
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridi cas nacionales ¢ eAKranJaras domiciliadas
o con sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacion contenida en el RUP.

3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan con todos los
requisitos habilitantes segun o sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociative, salvo que se entienda algo distinto v, en todo
caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 — Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar el “Formato 4 —
Capacidad financiera y organizacional para exiranjeros” y adjuntar 1os soportes que ghi se
definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores contados desde lz fecha de cierre del Proceso de Coniratacion. En caso de
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modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendré como referencia para
establecer el plazo de vigencia del ceriificado la originalmente fijada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

3.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes begjo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o exiranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

“No: estar lncursos en nmguna de las crrcunszanc:as de mhablhdad mcompatlbl idad, conﬂ:cto;
“de mteres o] proh|b|0|on prev:stas en ﬂa Consmucaon y en Ia ley para cmira‘iar con ei Lstade '

o:estar repo¢ados en el Gltimo oletin de responsables flscales vugente publi cado por la
ontralorla General ‘de la Repubhca Esta dISD ‘ sncuon aphca para ei Proponente e mtegrantes

demuesire no estar inhabilitado en los terminos de la Ley 2097 de 2021

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos,
al igual que los Antecedentes Fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley €10 de 2000, los
Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 v el Registro Nacional de
Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Segurudad y Convivencia—

3.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales ¢ integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
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B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de exiranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilic en Colombia: pasaporte.

D. Persona natural o extranjera con domicilio en Colombia: Registro Unico Tributario (RUT)
expedido por la Dian.

3.3.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se veri'ﬁcara':

para f‘fstablecer el plazo de vugencm deE certificado de- emstencua y representacnonf
legal Ia ongmalmente fuada en el Pliego de Condiciones defm;vo : ,

otorgada por el organo ‘social competente respecﬁvo ‘ Sro

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f.  Que las personas juridicas exiranjeras con actividades permanentes en la Republica
de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legaimente establecidas
en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de
Comercio.

0. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

I Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.
V. Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Dian.
En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en

Colombia no es una persona juridica diferente a la Matlriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion
de esta dltima.




Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su
representante o0 mandatario mediante la presentacion del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP) de la sucursal y el ceriificado de existencia y representacion legal con fecha de
expedicién maximo de 30 dias calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso
de Contratacién por la camara de comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, deberé acreditar autorizacion suficiente del érgano social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara
la falta de capacidad juridica para presentar la oferia.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacion legal de la scciedad exiranjera, legalizados o apostillados de
conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una expedicién de maximo
seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Confratacion, en el que debe
constar como minimo los siguientes aspectos:

Nomibre. o razén:social completa. &

Nombre el representante iegal 0 de la persona facultada para comprometer a la persona

Fechay clase de documemo por el cual se reconoce la personeria Jurldlca
ViIL. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato v un afio mas.
VL Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifigue ia totalidad de la informacién de existencia
y representacion legal, el Proponente o integrante exiranjerc del Proponente Plural debe presentar
una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este
literal; i) la informacién requerida en el presente numeral, v iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las demas personas
gue puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario
del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir
una sucursal con domicilio en el territorio nacicnal, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
471y ss. del Cédigo de Comercio.

C. Las Entidades Estatales deben preseniar los siguienies documentios para acreditar su
existencia.
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Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanze, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este dltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad
Estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificade de existencia y
representacion legal, deberan adjuntar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad ¢ sociedad a
contratar, en el cual se verificara:

+ Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una
expedicion no mayor a freinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion.

° Queel objeto mcluya todas las actlwdades objeto del proceso.

El document de co formacnon de Proponentes Plurales cebe

Acredlta la emstencna del: Propomente Pluraf y clasmcarlo de forma clara en;Umon Temporal;i
o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar
el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se
solicitaré aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en
el “Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B-
UT). Los “Proponentes pueden introducir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto
en los documentos del Proceso de Contratacion.

i Acreditar el nombramiento de un representante v un suplente, este (liimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion quedara definida en el “Formzato 2 -
Conformacion de proponente plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Uniones
Temporales), de todas las personas naiurales y/o juridicas asociadas. Estos tendran
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos los integrantes, en los
diferentes aspectos que se requieran para presentar ia oferta, suscribir y ejecutar el contrato,
asi como también para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier ofra acta o
documento

. Aportar copia del documemo de identificacion del representante principal y suplente del
Proponente plural, en caso de que se haya nombrado este ultimo.

V. Acreditar que [a vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
afio adicional. Para efectos de le evaluacion, este plazo sera contado a pariir de la fecha del

W
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cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del ceriificado la fecha
originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

V. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100%.

VI En la etapa contractual no pedran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En fodo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacién en los porcentajes de los
integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de
gue un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

RIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

y 1819:de 2015, debe mdrcarﬂo en el “Formato Pagos de segurﬂdad social v

aportes legales”™

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas exiranjeras con domicilio ¢ sucursal en
Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecio del personal vinculado en Colombia.

3.4.2 PERSONAS NATURALES

La persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el ceriificado de pago de la correspondiente
planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, antericres a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o copia de la planilia de seguridad social paga

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendré como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de &filiacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o cuente con acto
administrativo de reconocimiento de pensién de vejez o invalidez, tendra que presentar el certificado
gue lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.
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De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion
de pensioén tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de
afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilic en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecio del personal vinculado en Colombia.

3.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la
que tratan los numerales anteriores.

3.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante [a dependencia
respective, la declaracion donde acredite el pago corresponmeme a segurudad social y apoﬁes Iegales
do aelio ha’a»lugar : :

atural o juri dtca no tenga o~haya 1emdo dentro de Ios sens,
el contrato persona acargo y por ende no esté obligado a
/ segurldad socnai debe mdicar esta cwcunstancxa en la:
ad dejuramento G T o

Pasivo Total
Activo Total

Nivel de Endeudamiento

Razoén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(&l Componente 1 del indicador;)
(T, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unidn Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liguidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esté habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cerc (0).

El Proponente que demuestre lz condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
capacidad financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2 — Indicadores
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Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la Matriz
— Indicadores financieros y organizacionales:

Rentabilidad sobre Patrimonio Utilidad operacional

(ROE) Patrimonio

Utilidad operacional

bilidad del Activo (ROA
Rentabilidad del Activo ( ) Activo Total

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(&1, Componente 1 del indicador;)
(T, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde nesel numero de mtegrantes del Proponente Dlura (Unlon Temporai o] Consorcno)

‘El Proponente que demuestre Ia condmxoh de M pyme domlcmada en Coiomma acred|tara lé,

‘capacidad organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2 ' Hndmadores;
financieros ¥ orgamzacnonales El Proponente probara la condicidon de Mipyme con la copia del’

certificado del Registro Unico de Proponentes el cuai debera encontrarse vugente y en ﬂrme aif'
;momento de su presentamon , ; =

CAPAC DAD FENANCEERA Y ORGAN ZACR@NAL

:3 714 PERSONAS NATURALES 0 iUR DECA& NAC @NAE_ES Y EXTRANJERAS C@N
.DOM CELEO O SUCURSAL EN COLOMB S

'_La evaluacmn fmanCIera Yy orgamzamonal de: tas propuestas se: efectuara a pamr de la m‘?ormacnon'_
\ RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la caeoacadad financiera se
e do con la informacion reportada en el RUP. de acuerdo con- las’ disposiciones
establecidas en la ‘Subseccién 5 de la Seccién 1 del Capitulo’ 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto ™
1082 de 2015, o las normas que las modifiguen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin demicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y
por tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos definidos en el siguiente
numeral.

3.7.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan aliegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben:
(i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos vy (iii) estar avalados con la firma de quien se encuenire en obligacion de hacerlo de acuerde
con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafados por el informe de auditeria (si aplica de acuerdo con la legislacién
de origen) con fraduccién simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.
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B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El“Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional” para exiranjeros diligenciado. En caso
de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el “Formato 4 — Capacidad
financiera y organizacional” para exiranjeros y los documentos sefialados en el Literal A,
prevalecerd la informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera 31 de diciembre de 2024 de
corte de acuerdo con lo establecido en la Subseccidn 5y 6 de la Seccidn 1 del Capitulo 1 del Titulo 1
de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 ¢ las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, En
tal sentido, se tomara la informacion de acuerdo con el mejor afio fiscal del Proponente acompafiado
del Informe de Auditoria, salvo gue se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de
origen establece una fecha de corte diferenie a la prevista en este pliego.

Sivalguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero; el
,rep esentante ega o el apoderado en. Colomma deberan hacerlo constar bajo Ia gravedad de
podra acredltar este reqwsuto con un documento que asi Io cerﬁnﬂque emitido por una ﬁrma de audltorla‘
,ext<=rna ,

Si los valores de los estados f"nanc:leros estén expresados orlgmalmente en una moneda d:ferente a
délares de,:los Estados U”'do " de América, estos deberan convertarse a Pesos en los termmos
defmdos en Ia seCC|on 1 13 elVPllego de Cond|<:|ones ‘

3 8 EXEGENC AS MENEMAS DE LA EXPEREENC A IEL PROPONENTE Y LA EXPERI ENCEA Y
: FORMACEON ACADEM CA DEL EQU P@ DE TRABAJO (Personal C lave Evaluable) :

3}8.1.‘, EXI GENCM MiNEMA DE LA EXPERI ENC A DEL PR@PONENTE

Para habllltarse_en eI Proceso de Contratamon el Proponente acredltara que Ia sumaiorla de los-
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al setenta por ciento (70 %) respecto del valor

total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacién expresado en SMMLV.

Estos contratos seran verificados en el RUP y en el Formato 3 — Experiencia, para los Proponentes

que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los reguisitos de experiencia

previstos en el numeral “10.1 Acreditacién de la experiencia del Proponente”.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, mediante los contratos aportados, en caso
de ser procedente, deberd acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual
que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacion de
experiencia de la Matriz 1 — Experiencia. lgualmente, debera demostrarse la experiencia adicional
cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la consulforia de estudios de ingenieria
de infraestructura de transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1. del
Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitaré al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6.
Si el Proponente subsana el requisitc minimo de experiencia se habilitara en el Proceso de
Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En otras
palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta y
gue no fueron objeto de subsanacion por parte del Proponente.

S
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En los procesos estructurados por lotes o por segmentos, el Proponente para habilitarse en el Proceso
de Contratacion acreditara que la experiencia es mayor o igual al setenta por cientc (70 %) respecto
del valor total del Presupuesto Oficial expresado en SMMLYV del lote o segmento al cual se presenta
la oferta.

Asimismo, el Proponente demostrara para cada lote 0 segmento la experiencia solicitada frente a la
actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en caso de que se exija
combinacién de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera acreditarse la
experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la consultoria de
estudios de ingenieria de infraestructura de fransporte. En consecuencia, si el Proponente se presenta
a varios lotes 0 segmentos, la experiencia minima se evaluara de manerzs independiente para cada
uno de ellos.

En todo caso, un Proponente podréa probar la experiencia solicitada en uno o mas lotes ¢ segmenios
con un mismo contrato o mediante contratos distintos.

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y F@RMA@EON A@ADEMECA DEL EQUEPO IDE
TRABAJO (Personaﬂ Cﬂave Eva uab e)

Durante el desarrollo “del Proceso de Contratacxon NO se evaluaran los soportes de los perﬂles
requerldos ‘por lo queno se sollmtaran como parte de'los documentos que conforman la propuesta::
En tal: sentldo para hablhtarse en el Proceso de Contra‘tacaon eI Proponer‘[e debera ‘cumplir las
s:guuentes reglas = :

<El Proponente debera apor‘tar y di !lgen0|ar en forma clara completa correcta y Ieglbie el
" “Formato 8 — Aceptacaon y cumphmaenm de la f@rmacgon y experiencia del personaﬁ
clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se mdlcan y demas sefialadas en
_fel Pllego de Condlc:ones y sus- documentos anexos

“*EI “Formato 8 Aceptacnon y: cumphm iento de ﬂa foymacson y expemencaa del pes‘sonaﬂ

Jur|d:cia S : RO

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:
Se aclara que los perfiles relacionados deben cubrir todo el plazo de ejecucion del proyecto, seguin
su porcentaje de dedicacion establecido en el formulario 1, hasta que se logre la aprobacion del

producto de su competencia por parte de la Entidad.

El Personal Clave Evaluable:

Es el definido en el Pliego de Condiciones y es el que se describe a continuacion

Perfil Cant.1 Cargo Titulo Titulo de Posgrado Experiencia Experiencia
No. Profesional General Especifica
: anos minimos afnos minimos
1 1 DIRECTOR DE | Titulo Posgrado entre alguna de | Diez (10) afios de | Diez (10) afios de
CONSULTORIA | profesional las siguientes | experiencia experiencia
entre alguna | alternativas: gerencia de | profesional a | especifica certificada
de las | proyectos, gerencia de | partir de la | como director en
siguientes obras, Project | expedicion de la | contratos.
alternativas: managment, y/o afines tarjeta
ingenieria profesional
civil ylo
arquitecte

W
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2 1 ESPECIALISTA | Titulo Posgrado entre alguna de | Diez (10) afios de | Diez(10) anos de
ESTRUCTURA profesional las siguientes | experiencia experiencia
L entre algunz | alternativas: Estructuras | profesional a | especifica certificada
de las | y/o afines partir de la | como especialista
siguientes expedicién de la | estructural en
alternativas: tarjeta contratos.
ingenieria profesional
civil
3 1 ESPECIALISTA | Titulo Posgrado entre alguna de | Diez (10) afios de | Siete (07) afios de
EN profesional las siguientes | experiencia experiencia
GEOTECNICA entre alguna | alternativas: En geotecnia | profesional a | especifica certificada
de las | y/o ingenieria de | partir de la | como especialista en
siguientes fundaciones y/o afines xpedicion de la | geotecnia y/o afines
alternativas: tarjeta en contratos.
Ingenierias profesional
y/o afines

El personal reguerido, distinto al Personal Clave Evaluable, es el siguiente:

Perfil Can | Cargo | Titulo Titulo de Posgrado Experiencia Experiencia
‘INo. t Profesional General Especifica
’ : . {anos minimos i i
11 ESPECIALISTA Posgrado entré{,a’lguna de | Tres™:(03) afios’| Tres:{03) afios como’::

lass R siguientes»‘t ‘de  experiencid | especialista = enif!

alternat!vas gestlonl - profesional ‘@ | gestion: social y/o:|:

socaal y/o afnes Jipartir de :la | afinesen contratos. |
RO " expedicion de la e

clitarjeta 2

8 ;profesmnal

|: (cuando:aplique)

‘[oa parnr del acta

ESPECIALIST i1: Siete (7) ‘afos: de Siete (7) afios dér

: ) e ‘ “I"experiencia " | experigncia o
| entre alguna alternaiwas hxdrauhca yloif: profesuonal “a | especifica
2 las samtarla y/o afines o partir 0 Ja | certificada
ol siguientes | especialista -

alternativa: ta” hidraulico
ingenigria B i HYprofesional ‘Sanitari
civil y/o afines contratos.
3 1 ESPECIALISTA | Titulo Posgrado entre alguna de | Siete (7) afios de | Siete (7) afios de
EN DISENO | profesional las siguientes | experiencia experiencia
URBANO Y/O | entre alguna | alternativas: En disefc | profesional a | especifica
MOBILIARIO de las | urbano y/o nobiliario, vy | partir de la | certificada como
siguientes afines. expedicion de la | especialista en
alternativas: tarjeta disefic urbano y/o
Ingenierias profesional mobiliario en
y/o contratos.
arquitectura
y/o afines
4 1 INGENIERO Titulo Posgrado entre alguna de | Siete (7) afios de | Siete (7) afios de
AMBIENTAL profesional las siguientes | experiencia experiencia
entre alguna | alternativas: no aplica profesional a | especifica
de las partir  de la | certificada como
siguientes expedicion de [a | ingeniero ambiental
alternativas: tarjeta en contratos.
Ingenierias profesional
5 1 INGENIERC Titulo Posgrado entre algunade | Siete (7) afios de | Siete (7) afios de
ELECTRICISTA profesional las siguientes | experiencia experiencia
entre alguna | alternativas: no aplica profesional a | especifica
de las partir de la | certificada como
siguientes expedicion de la | ingeniero electricista
alternativas: tarjeta en contratos.

Ingenierias profesional
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Por la calidad del servicio a ejecutar, la entidad requiere que los profesicnales cuenten con la
experiencia idénea en la ejecucion de las actividades. Los profesionales exigidos deben cumplir y
acreditar, los siguientes requisitos minimos de calidad y experiencia, los cuales seran evaluados en
las condiciones sefaladas.

Para la conformacién del grupo de trabajo, el proponente debera tener en cuenta lo dispuesto por la
Ley 842 de 2003, mediante la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio de la ingenieria, de sus
profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el Codigo de Etica Profesional y se
dictan otras disposiciones, especialmente en el régimen de prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades establecido en los articulos 44 y 45 de la mencionada ley.

De igual manera, Para efectos de acreditacion de la condicion de Ingenierc y el codmputo de la
experiencia especifica solicitada se aplicara el Articulo 12 de la Ley 842 de 2003 que establece: "Para
los efectos del ejercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la
expenenma profesmnal solo se computara a partir de la fecha de expedicidn de la matricula
C i i 'n; profes ional, respe tivamente. Todas las matriculas
certn‘lcado, “de maxrscula . otorgador ~con

,conta zaran traslap s pof proyectos 0 Contratos si muitaneo

ﬁNota 2.»zSolorse permltlra que un’ profesmnal o persona/ ofertaoﬂa ‘ocupe mas de un cargo del equnpo

de trabajo requerldo or la Entldad en !os casos que cumpla el perﬁ! y no supere una dedncacnon,

Consideraciones para el analisis del personal

Para efectos del andlisis de la informacion del personal, se tendra en cuenta las siguientes
consideraciones:

a) Las hojas de vida y soporte del personal vinculado al proyecto seran verificadas una vez se
adjudigue el contrato y no podran ser pedidas durante la seleccion del contratista para efectos de
otorgar puntaje o como criterio habilitante.

b) Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural
o juridica con quien se haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.

c) El contratista es responsable de verificar que los profesionaies propuestos tienen la disponibilidad
real para la cual se vinculan al proyecto. De comprobarse dedicacion inferior 2 la aprobada se aplicara
las sanciones a que haya lugar.

d) Con el fin de asegurar que se tiene el consentimiento del personal profesional ofrecido, el
contratista debera presentar documento suscrito por el profesional correspondiente.
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e) Los plazos seran aproximados por exceso o por defecto al nimero entero siguiente, asi: cuando
la décima de mes sea igual o superior a cinco se aproximaré por exceso al nimerc entero siguiente
y cuando la décima de mes sea inferior a cinco se aproximaré por defecto al nimero entero de mes.

f) Si el contratista ofrece dos (02) o mas profesionales para realizar actividades de un mismo cargo,
cada uno de ellos debera cumplir los requisitos exigidos en este documento y en el pliego de
condiciones para tal cargo, un mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o mas cargos
diferentes.

g) La experiencia como profesor de catedra, director de proyectos de investigacion, de tesis o asesor
de proyectos de tesis, no se tendra en cuenta como experiencia especifica de los profesionales.

h) Las certificaciones tanto de empresa oficial como de empresa privada, deberan determinar: cargo
desempefiado, proyecto ejecutado y el tiempo durante el cual participd el profesional, indicando
fechas de inicio y terminacion.

i.durante el:-mismo periodo:el profesmnal participd en mas de un:proyecto, no sefendraen Cuenta
‘€l tiempo de traslapo

iy El twoponente qu ‘ofrezca personal con titulos academlcos otorgados en el extereor'debera,
acrwadltar la.convalidacion y. omologacmn de estos tuulos ante el Mlmsteno de Educacnon Namona! o

) ‘ ebe el personaﬂ mmamo [oropuesto este no podra ser cambi ado durante
;la ejecuciori: del proyecto ‘a menos que ex ista una’ Justa causg, para lo cual debera presentarse
’comumcac:[on suscnta“por;el profesmnal en la que: COI'ISEG su retlro asf como documento suscrito
donde conste gue | empresa ‘contratista se encuemra a paz'y salvo por:pagos de salanos v
~p‘restac10nes En caso de: aprobarse ‘el cambio: por parte del interventor, . el personal debera;,
Te em lazarse por 0 de lgual o mejores calidades que el exngfdo e _el phego de condiciones. El-

n il 'ASOSUPRO el acta de- aprobaaon con ﬂo respectuvos documentos tanto del=
personal que sale como del'que ingresa: : e

m) ASOSUPRO se reserva el derecho de solicitar cambio de los profesionales en caso de verificar
gue los propuestos no tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado para el
desarrollo de las obras por estar vinculados a otros proyectos o por no cumplir con sus obligaciones
del cargo para el cual fue aprobado o no cumplir con los requisitos exigidos en el presente anexo y
en el pliego de condiciones.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién no debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que consideraré
para el futuro Contrato, ya que seran verificados como requisitos exigidos en el presente pliego de
condiciones y en el anexo técnico. '

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar
el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. Pliego de condiciones.

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

JSS P
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La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacién y puntajes:

‘ pienma del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacidén de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

Equo de trabajo (Personal C]ave Evaluable) 1 :f;;' 10

“Factor de sostenibilidad o S

Apoyo a ,l{aj lndustrla na(;xona] 20 e
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes
gue se les haya impuesto una o mas mulias o clausulas penales durante el dltimo afio, contado a
partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectara a los Consorcios y a
las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacidn anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
gue hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicaré sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la
Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o regiamenten.

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PRCPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:
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A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1.
De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debid subsanar el cumplimiento de la experiencia
minima, para la asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido
objeto de subsanacion, ni para definir el promedio de los contratos validos aportados que se
refiere el literal B) de este numeral.

En el caso en el cual un Proponente haya subsanado la fotalidad de ios Contratos aportados,
su oferta no sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la
Experiencia del Proponente, por lo que, ademés, por este criterio de asignacion de puntaje
obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de
cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el RUP o en alguno de los
documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5, gue acredite su experiencia relacionada
en el RUP y que en total hayan cumplido con lo mencicnado en el literal A de esta seccion.

I lo.-haré participar para. iaas:gnamon del puntaje segun se

leatono en funi on de Ia Tasa de Camb|o’.

Estoes, la que 1a Superlntendenma publuque en horas de la tarde dei dia hab|l S gulente a ia
'jfffecha efectlv de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacuon [Por ejempio si
"¢l traslado de: nforme de evaluacién: fmalza el ’ﬂO de febrero, la TRM que se usarad para
f'gdetermmar el metodo de evaluamon sera la del 12 de febrero que se publlca en Ia ‘tarde del.
11de febrero] : :

En el'evento excepcional ‘establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese
advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacién o al Proponente, ya sea en relacion con los requisitos
habilitantes o para aclarar aspectos que oforgan puntaje o relativos a los factores de
desempate, y por ende, deba requerir 2 algun proponente, la TRM gue la Entidad utilizara
para determinar el método de ponderacion sera la gue rija el seqgundo dia habil después de
finalizado el pericdo concedido al proponente requerido para allegar la subsanacion v/o
aclaracion solicitada.

Al momento de definir 0 modificar el cronocgrama del Proceso de Contratacion la entidad
debera verificar que el dia habil siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del informe
de evaluacion, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no
afectar el proceso de definicidn del método de ponderacion de las propuestas.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en
funcion de la parte decimal —centavos— de la TRM:

O R




Las alternativas.de evaluacion son detalladas a continuacion:

SE_a Entldad
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De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.252049 2 Media geométrica

De 0.5020.74 3 Media aritmética alta

De 0.7520.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptime (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran validas.

Dependiendo del método zleatorio establecido segun fa TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados que no
fueron objeto de subsanacion segun la metodologia descrita para cada alternativa.

| valor de la: medlana con el pro‘medso de: Ios SMML\/ de los contratos vahdosi

‘;aportados de las propuestas hablles v que no “fueron: objeto de: subsanamon En esta alternativa se:

res el resulfado del calculo que se obflene medlante ia‘

Si el nimero de valores de as propuesLas hébiles es lmpar el méaximo pun‘taje sera asngnado
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos
de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacion. Para [as otras
propuestas, se utiliza la siguiente férmula de asignacion de puntaje:

Me —V;
} * Puntaje maxlmo}

Puntajessignar = Hl - ITe—

Donde:

Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.

Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta i’
y que no fueron objeto de subsanacion.

Si el numero de valores de las propuestas hébiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuenfre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente férmula:

Vi T
} * Puntaje maximo |

T !
PuntajeAsignar = Hl - %
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o Ve Es el valor promedio de los SMMLYV validos v que no fueron objeto de subsanacion de
la propuesta vélida inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos vélidos aportados en SMMLV y que no fueron

win

objeto de subsanacion de la propuesta “i".
Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un ndmero negativo, se asignara 0,0 puntos.
B. Media Geométrica
Para calcular [a Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos

aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de
ponderacion para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = 3V, * Vo % Vg % %V,
Donde:

,_;‘,promedlo dc Ios SMML\/ vahdbs de una prbpuesia habl !tac;%a y que no fueron'i
iobjeto de subsanacion. : :

VniEs el valor promedlo de los: SMMLV valldos de fa propuesta “n' hab !ltada y que no fueron
objeto de subsanac on

n: La cantidad-total de ropuestas abshtadas

f ara efectos de la asignacion de puntaje se endr'“en, uenta o SIgwente se asi gnara el maxnmo
puntaje al promedlo de Ios}SMMLV vélidos y.que no-fueron objeto de subsanacién de la propuesta
‘que se encuentre mas cerca (pdr"exceso o] por defecto) al val or de la medua geometnca calculada{
:5para el factor correspondlente o

L’a ‘demas propuestas recibirén puntaje de acUérdb con la siguiente uacion:

. (MG =V .
Puntajeysignar = 1 — q\———ME—— * Puntaje maximo
Donde:

MG: Es la media geometrica de fodas las ofertas habilitadas.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ‘9

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de
cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta
Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos

validos aportados y que no fueron cbjeto de subsanacién expresado en SMMLYV de la propuesta valida
mas alta y el promedio aritmético de los contratos validos gue no fueron objeto de subsanacién de las




GOBIERNDG DE COLOMEIA

otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas alta, para esto se aplicara fa
siguiente formula:

Donde:

o V.. Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos
de la propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.

o X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas v que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este
promedio el Vmax.

e X,: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con
la siguiente formula:

menores o iguales a Xy
Puntajessignar

w—vt L L
——— ] Para valores mayores a Xy

"A

< u”‘\

diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de Ias propuestas.
D. WMedia Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV de la propuesta
véalida mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacion
de las otras propuestas habiles excluyendo el promedic de la propuesta mas baja, para esto se
aplicara la siguiente formula:
(Vmin + X)

2

&

Donde:
o Vmin: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos validos
de la propuesta mas baja v que no fueron objeto de subsanacion.
e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este
promedio el Vmin.
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e Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xg — V; -
Puntaje maximo * <1 - ( E_ L)) Para valores menores o iguales a X 1
B
Puntaje = 35
o | %5 = Vi |\ — |
Puntaje méaximo = | 1 — — } Para valores mayores a Xg ,9
AR

Donde:

e Xg: Es la media aritmética baja.
o Vi Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y gue no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas "

formulad antenor sea un numero negativo, se aS|gnara 0,0 ‘puntosc
erar propues‘tas cuyo vaﬂor sea mayor a XB, se tomara e% valor absoluto de Ia

:reallz dela S|gu|ente manera;

a

Criterio de'evaluacion SR Puntaje
Experiencia adicional del 5
Personal Clave Evaluable

Formacion académica’ adicional

del Personal Clave Evaluable:

Total

4.21 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente gue se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
que cada uno de los integranies que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el director de
consultoria y/o ii) el coordinador de consultoria (en los casos que aplique) y/o iii) el especialista
principal del proyecto] tienen un afio (1) de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz
4 — Lineamientos del Personal Clave Evaluable”. Es decir, si el requisito minimo de experiencia
especifica es de 2 afios, se otorgara puntaje por una experiencia adicional de 1 afio, para un total de
3 afios.

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia v formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hard de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacion para el control de la ejecucion de la obra”.
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i) Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempefiar.

i) La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesaric
se hara la conversion de meses ¢ dias 2 afios para la contabilizacion.

iii) Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de
puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima
requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca més de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el afio de experiencia especifica adicicnal. Es decir, si la Entidad considera que el
proyecto requiere 2 especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje,
debe cumplir con el requisito adicional en relacion con los 2 especialistas principales.

EMICA ADICIONAL

4.2.2 FORMACION ACAI

‘consul‘torla n) el coord‘mador de consultona (en los casos que apllque) y i) el espeCIaI sta prlnCIpalf
k'del proyecto;htzenen una formaCIOnﬁ academlca adlcmmal la deﬁmda en la “Matrlz 4 - Li neamlentos‘

-adicional d : Personal Clave Evaiuabie Por tanm no se reVISaran Eos soportes academncos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluamon de las ofertas. La verlflcacuon de los documentos‘

‘relam ‘nados\"'on el ?F’érsonal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo'sefizlado en el numeral 9.1
control de la ejecucson de Ia consu!toma de es‘t P!lego de Condlcuones '

[ Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, gue el Personal
Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino gue se exigira
que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las
condiciones minimas requeridas (p.¢j. titulo de posgrado en pavimentos o geoctecnia).

IL Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 - Lineamientos del Personal Clave
Evaluable no aplican para el otorgamientc de puniaje, solamente parz verificar que el
profesional cumple con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

il Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacicnada directamente con el
cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de elios debera
cumplir con la formacidén académica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto
requiere 2 especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje, debe cumplir
con el requisito adicional en relacidn con los 2 especialistas principales.

4.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE
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El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe sgjecutar el Contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del Confrato, el Consultor presentara las hojas de vida del aspirante con
sus respectivos soportes para evaluacion y consideracién de la Entidad en un plazs no mayor a tres
(03) dias habiles. La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe
cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Informacion del personal clave evaluable”
y tener el afo de experiencia especifica adicional o tener un titulo de posgrado adicional, si se trata
de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todc caso, la Entidad se reserva el derecho de
aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en caso de rechazo, deba motivar las razones objetivas y
suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD
La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del

“Formato 10 — Factor de sostenibilidad”, en el que se compromete a cumplir con los siguientes criterios
de sostenibilidad Ambiental y Socxal dIV[dIdOS en los S|gun,mes rangos de SMMLV:

] ,ﬁoo SMML\/ -

us entregables (comumcac me ,7iimormes memo ias de caﬂculo disenos pcr,«
tes, en‘tre otros);:" SIempre que apllque en: lmpresmn a doble cara asn mlsmo,i

;f;Cuando el: documento lo permlta se reutlhzaran ho;as ya usacas por una cara por
~ejemplo, para evudenmas de trabajo de camp Ly en el evento en que sus entregables no

“se requieran en medio ffsico, garantizar: que los documentos -sean dlgntallzados y
‘establecer una pohtlca de archlvo dxgltal ‘ g b =

e Contar con un programa de reciclaje y gestién integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde
se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas
implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestién. Durante
la ejecucion del proyecto tendré que presentar el documento “Programa de reciclaje y
gestion integral de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores,
principalmente de reciclaje. Dicho documento debe estar avalado y revisado por el
supervisor o interventor.

o Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos electricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio
de consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella
que la modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar los
certificados, actas o documentos que evidencien la gestion de residuos efectuada durante
la ejecucion del contrato. Dichos soportes deberan ser entregados y verificados por parte
del supervisor ¢ interventor,
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Contar con un programa en el que equipos tecnolégicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo
consumo energético. Durante la ejecucién del proyecto, el futuro contratista, entregara el
programa respectivo o ficha técnica de los equipos en donde se pueda evidenciar el
cumplimiento. Dichos sopories deberéan ser entregados y verificados por parte del
supervisor o interventor,

Opcion 2: Para Procesos de Contratacion con Presupuestos igual 0 mayor a 1.001 SMMLV

]

Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre gue apligue, en impresion a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i} el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o
cualquier otra etiqueta ambiental o (i) sea papel con contenido reciclado o procedente de
fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaréan hojas ya usadas por una cara, por
eJempIo para eVIdenCIas de frabajo de campo yen el evento en gue sus en*tregables no

de consultorla ‘en el marco’ de la normatwldad vxgenfe y aphcable asi como toda aquel
que la modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendré que entregar con
la factura los certificados, actas o documentos que evidencien la gestién de residuos
efectuada durante la ejecucién del contrato.

Contar con un programa en el que equipos tecnologicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo
consumo energético. Durante la ejecucion del proyecto, el futuro contratista, entregara el
programa respectivo o ficha técnica de los equipos en donde se pueda evidenciar el
cumplimiento de este aspecto. Dichos soportes deberan ser entregados y verificados por
parte del supervisor o interventor,

Adicionalmente, se debe garantizar en la etapa de consultoria los siguiente:

Durante la ejecucion del contrato, garantizar que mediante el trazado e infraesiructura
sostenible se establezca desde la etapa del disefio de los proyectos que se realizara un
uso adecuado del recurso suelo asociade a los proyectos, mediante la minimizacion de
impactos ambientales negativos y la generacion de impactos recurso suelo
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o Durante la ejecucion del contrato, garantizar que mediante el trazado e infraestructura
sostenible se establezca desde la etapa del disefio de los proyectos que se conservara
las cuencas hidricas, el capital natural y areas de alto valor ecolégico, preservando a la
biodiversidad de las areas sensibles presentes en la zona de estudio. El supervisor o
interventor debera revisar que los entregables que se generen como resultado de la
presente contratacion cuenten con dichas caracteristicas,

o Durante la ejecucion del contrato, garantizar que, desde la etapa del disefio de los
proyectos, se favorecera la conectividad ecoldgica y sus servicios ambientales a través
de la conservacion de las dreas naturales y seminaturales presentes en la zona del
proyecto. El supervisor o interventor debera revisar que los entregables que se generen
como resultado de la presente contratacion cuenten con dichas caracteristicas,

o Durante la ejecucion del contrato, garantizar que, desde la etepa del disefio de los
proyectos, para la etapa de ejecucion se favorecera el uso de materiales con
caracteristicas ambientales, como lo son i) materiales con contenido reciclado o i)

materiales de b mpacto 0 iii) materiales certificados con etiguetas: amblentaﬂes “como
el Sello Ambienta Colombian ;O iv) nuevas fiecnolog‘l’asﬂ de bajo: Costo {por ejemplo

paviment b de Iarga _lda o ddracnon) El super\/lsor o) interventor debera revisar que Ios
Eentregables que se generen como resuitado de la: presente comrataczon cuenten con-

jdlchas ca Vactenstlcas

El mterventor O supervisors: verlflcara el cumphmlento de este cnteno Y, ademas comprobara para el
i le Ia eJecuuon el 2 j

1 A al en SeE’VlClGS extranjeros La}f
Entidad en nmgun'caso otorgara SImuItaneamente el puntaje por ambos aspectos. ;

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocion de Servicios Nacionales o

. 20
con Trato Nacional
Incorporacién de componente 5
nacional en servicios extranjeros

441 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o ios bienes nacionales
relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (i) vincula el porcentaje
minimo de personal colombiano, segln corresponda.
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En los contratos gue no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea
necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes exiranjeros con frato nacional que pariicipen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de
origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente exiranjero con trato nacional
asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcidén 2 del Formato 7A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 2 del Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido ala especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el oto*gamiento de

;colomblanos de al
del contrato‘

Promocién de Servicios
Decretc 1082 de 2015 Nacionales o con Trato Nacional
(4.4.1)

Unicamente integrantes
colombianos

. . Promocioén d rvici
Colombianos en asocio con e Servicios

2. extranjeros con trato nacional Decretc 1082 de 2015 Nacionales o con Trato Nacional

4.4.1)
La regla de origen del pais con
el que se tenge acuerdo
o | e megiopor | oecele s Dene 02 || Promocn e s
) extranjeros con trato nacional - ! € Eropor Y acionales o con 1rato Naciona
no especifica a cual regla se (4.4.1)

acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.




~\em do porialguna de'las camaras de comero:o del paus

Proponente plural en el que al No aplica la regla de origen del Incorporacién de componente
4. menos uno de los integrantes es Decreto 1082 de 2015, nila de nacional en servicios
extranjero sin trato nacional. los paises de origen. extranjeros (4.4.2)

4.4.1.1 ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas
del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, algunoc de los siguientes
documentos, segln corresponda:

Persona:natural colombiana: La:céduia de ciudadania del Proponente.

kiPersona juridica cons‘tntu;da en Co!ombla El: certlf cado de exrstencua y represemamon Iegal‘/

Para que e,‘;Proponente extranjero co tra‘to nac:lon obﬁenga el puntage por apoyo a Ea industria
nacional, por: promocion de Serv;mos Namonales [oF con Trato’ Namonal solo debera presentar ei
Formato 7A PromOCIon de Servtmos Namonales ocon Trato Nac:lonal

acuerdos comerciales aplicables al presen‘te Proceso de Contratamon b) los Estados en los cuales si
bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes exiranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar gue cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicics Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacién y/o decumentacion que sea requerida. -

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formaio TA —
Promocién de SeI’VICIOS Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no
cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.
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ﬁapode do iel Proponént debera dlhgenmafel Formato 7B ncorporacuon de Comoonente NaCIOnaE

Fecs e
W GOBIERNC DE COLOMEISR

NOTA: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicion del
certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicién del certificado, no se afectara la
asignacion del puntaie por este criterio.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacién, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se frata exclusivamente de una actualizacion de
la fecha de expedicién del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin que
ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al
proponente el puntaje correspondiente por este criterio.

4.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes exiranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un exiranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucaon del contrato mas del woven‘ta por cuento (S0
%o)-del personal écnico, operativo y profeswnal de or aen volomblano = P

roponente que ofrezca personal coEomblano con ftulos academlcos ozorgados en

‘el exterior deberé acreditar la convalidacion- de estos“i itulos :en Colombia ante el Ministerio de[
Educacuon Nacnonal En este sentido, para acredutar los titulos academ!cos omrgados en el exterior
Se requiere: presentaria Resoluc;on expedmia por el “\/HlnlsLeno de Educac:lon Nauonal que convallda*

;ei titulo obtenldo en el exterior.

en Servicios: EAtranjeros el cual manifieste bajo la: gravedad de juramento que incorporard en: 1a

:ejecuolon del contrato: ‘mas: del noventa: por ciento (90%) de. ‘personal técnico, ‘operativo y profesmnal
jde orlgen co]omblano en caso de resuitar adjudlcatar o del Prooeso de Contratacum

[o Proponente que presen’te el Forma*o 7B = ﬂncorporamon de Com@oneme Naonona!ﬁ .
en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.

El Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Exiranjeros sclo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente exiranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus infegrantes sea un exiranjero sin Trato Nacional,
en lugar del Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente
el Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar 2 otorgar
puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningtin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero {0).

4.5 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto
392 de 2018).
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Para esto debe presentar: i) el “Formato 6 — Vinculacion de personas con discapacidad” suscrifo por
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda en el cual certifique el
namero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponeme O sus integrantes a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal de conformidad con o sefialado en el certificado expedido por
el Ministerio de Trabajo, el cual deberz estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del infegrante del
Proponente Plural gue aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a
certificar (como % del presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral
3.8.1, sin importar si la experiencia es general o especifica.

El “Formato 67, tratandose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente
Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica, por el representante Iegal
o revisor fiscal, segun corresponda, que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la

experiencia requerida para:el. Proceso de Contraiacion, y queademas vmcu!e eE minimo: de
,traba adores ¢ i | Decre‘to 392 de 2018 : : : ‘

@ 6 EMPREND ENTOS Y EMPRESAS BE WHUJERES

En La' Entldad asignara un puntaje de cero: punto vemt icinco (O 25) puntos al Proponeme quefl
jacredlte la calldad de emprendlmlentos y empresas de mujeres con domlcmo enel temtono namonai

emprendlmlentos y empresas de mUJeres y aportar documentamon requenda Siel Propomente’fi
debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los: documeﬂtos ex19|dos para probar esta condlc:lon{;
ysera vahdo para el cnteno drferenCIal en cuanto al requusﬂo habmtante re!acnonado con ei numerode

Tratéandose de Proponentes Plurales este puniaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres vy tiene una pariicipacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Conscrcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
4.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco puntos (0.25) al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el parégrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,
o la norma que io modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momentc de su presentacién. Si el
Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar
la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
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certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero
(0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUF se realice con ocasién al requisito habilitante
relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de
expedicion del certificado, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este
numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacién
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actuslizacién de
la fecha de expedicion del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada.
En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al’
Proponente favorecido, respetando en fodo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comercnales vigentes, especialmente en materla de irato ﬂacsonal

os: El Proponente:acredltara éste factor de desempate de acuerdo con las regﬂas déﬁmdés
enel numeral 4.4.1 y con los documentos senalados en'la seccién 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones.

Por tanto este criterio:de desempate se;probara cont: los ismos documentos gue se presentan para
el puntaje de apoy la mdustna nacional. Para’ el caso de ios Proponentes Plurales, todos los
’mtegrantes deberan demostrar el ~origen nacaonaé de la oxerta en Ias condi Ciones indi Cadas en los:
‘ "umerales anterlormente cntados : ‘ . / : :

2. Preferir la propuesta de Ia mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
¢ la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. Esta certificacién debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Coniratacion y en esta debera
verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lc cual el representante




3. Preferir| ta presentada por s
en laley que:por lo menos €l diez por cie

igual al término de ejecucion del contrato; para lo:cual deber diligenciar el «Formato 11 B
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legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, diligenciara el «Formato 11 A — Participacion mayoritaria
de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)s,
mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada
de cada una de las mujeres que participen en Ia sociedad, aportando los documenios que avalen el
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterioc de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de [a Ley 1581
de 2012, diligencien el «Formato 12 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante

iento de esta.informacién, como requisito.para

¢l Proponente que acredite en las circunstancias establecidas’
nto (10 %) de su némina esta en condicidn de discapacidad;

'de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifigue, aclare, adicione o

sustitdya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de Ia respectiva zona, que
&} ido’ ‘ : os-un:(1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente
; omento de la: constitucion de la persona juridica cuando €s
que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso

1 caso de modificarse la fecha de cierr
vlazo de vigencia del certificado la fecha:
nplada en el Pliego de Condiciones definitivo. . o I

Vinculacién de personas en condicién de discapacidady:
del proceso; se tendra como referencia para establecer el
originalmente conter

‘diez por ciento

es E
(10 %) de su némina esté en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural ¥ aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experienciz acreditada en |z oferta.

Sila oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que e

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con &l certificado
de aportes a seguridad social del tltimo afic o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién
de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia v que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara el
«Formato 11 C — Vinculacion de perscnas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual ceriificara bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su néminay el ndmero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas ¥
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afic contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Coniratacion. Para ios casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento dz la constitucion de la
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persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado Iz fecha criginalmente contempladza en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que frata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del Ulimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afic, en el que se demuestre los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 C —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cuai certifique el nimero de trabajadores vinculados que son
personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y gue cumplieron el
requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

E cualqu1era d os dos supuestos anteriores, para el otorgamuento;de! criterio de desempate cada

que no es benefcaarlo de
demas se debera allegar’;

la gravedad:de Juramento dmgenc:lara el «Forma[o ”M D ~Vinculacion de ‘poblacién md!genaf‘:‘

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas
vinculadas a su ndmina y el nimero de identificacion v el nombre de las personas que pertenecen 2
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del procesc. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendré como referencia
para establecer el plazo de vigencia del ceriificado {a fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que frata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad sccial en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucion cuando esta es inferior a un (1) afic.

Ademas, debera aportar la copia de la ceriificacion expedida por el Ministeric del Interior en la cual
acredite que los trabajadores perienecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, ¢ la norma que o modifique,
sustituya o complemente.
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 D —
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom © gitanay,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacidn de estos, como son
las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negre, afrocolombiang, raizal, palenguera, Rrom

o gitana, en los termmos del Ilteral a) del articulo 6 de !a Ley ‘1581 de 2012, dili gencnen el «Formato
4 el '

] lmegraceon o )cualqwer
z ccpaa del documento de

gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso
primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si est obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la
gravedad del juramento, el «Formato 11 £ — Par‘ucnpao;on mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y aportard los documentos de
identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criteric de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- Autorizacién para el fratamiento de datos
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personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion,
comio requisito para el otorgamiento del criterio de desempaie.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

{a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del
presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el «Formato 11 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo
la gravedad del juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o

cuota parte de la persona Jurldlca esta consmuuda por. madres cabeza de familia y/o personas en

ﬂde remcorporéc&on : g uno de: eilos de acuerdo con?
o previsto en‘este lite 3 partici jf lelfe ‘por lo menos &l ve:n’zlcmco;
ffoor ciento (25 %) en « P ' 2 o

contienen datos sensibles, de acuerdo con el amcuﬁo S5dela Ley 1581 de 20’22 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere gue el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formaioc 12- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificaré en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parégrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamario empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente v en firme
al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas ¢ asociaciones mutuales gue cumplan
con los criterios de clasificacion empresariai definidos por el Decreto 1074 de 2015 ¢ la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los inciscs anteriores de este numeral. En el evento
en gue se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, peguefias 0 medianas, se
preferiré la oferta de aquelios Proponentes Plurales en los cuales al menos unc de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Flural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2 4 del
Decreto 1082 de 2015 en concordanc:la con el paragrafo del mculo 2.2. ’9 ‘E3 2. 4 del Decre‘to 1074

\ menos el vemtlcmco{;};
~ %) del total de sus: Dagos fueron realizados 2 Mspyme” cooperativas:o asociaciones:
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y &l
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segln corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el «Formato 11 G-
Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) este conformado por al menos una Mipyme, cooperafiva o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion muiual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por cients (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; vy

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
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integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 11 H — Acreditacion Mipyme», suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias ¢ medianas, se preferira la oferia de aquellos
Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integranies sea una cooperativa o asociacion
mutual gue cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el cerfificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en
los términos del numeral 8.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionaré a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cerc (0), se escogera
al Proponente con el mayor ndmero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evenio en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarén los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien ¢ servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o
con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 v 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumpllmlento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
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De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicaré la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la pobiacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquers,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios ¢ accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuesios en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).

CAPITULO V. OFERTA ECONOMICA

La oferta econdémica sera el valor total indicado en la propuesta econdmica o el cbienido de la
correcciéon arltmetlca

: ) - ando exrsta un‘;j
error quesurja de un calculo meramente antmetlco cuando la perac on ha do erréneamente’
realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta economica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccidn decimal del peso sea igual
0 superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero siguiente del peso
y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximaré por
defecto al numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econdmica segun la
normativa vigente aplicable.

5.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momenio de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante
la etapa de planeacidn y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas arfificialmente bajas en Procesos de Coniratacion de
Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodologico.
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CAPITULO VI. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESCGOS

La “Matriz 3 — Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
Contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien
se le asigna, cuél es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento
entre ofros aspectos.

Se deja constancia expresa que el presente capitulo del formato de Estudio Previo gque hacen
referencia al Deber de Andlisis de la Entidad corresponde a documentos anexos a este Estudio Previe,
los cuales hacen parte integral del presente documento, a fin de dejar la evidencia documental de los
mismos, en atencién al articulo 2.2.1.1.1.6.1. Y el arficulo 2.2.1.1.1.8.3 Deber de analisis de las
Entidades Estatales y Evaluacion del Riesgo del Decreto 1082 de 2015.

La tipificacion, estimacion y asignacion de los Riesgos gue puedan afectar el Proceso de Contratacion
o la ejecucién del Contrato se realizé con base en lo sefialado en ei Manual para la ﬂdemffcamon y

qiie resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la:
informacién que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad
por la ejecucion completa del Contrato ni le daré derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

Los interesados podran manifestarse frente a la estimacion de riesgos efectuada por la entidad &
través de observaciones las cuales seran resueltas por escrito. Si no se presentaren observaciones
por parte de los interesados en participar del procesc de seleccion el adjudicatario deberd acogerse a
la asignacion de riesgos dada por la entidad.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en ia determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad
por la ejecucién completa del contrato ni le daré derecho a reembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

CAPITULO Vil. ACUERDOS COMERCIALES

De acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2. y 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto
1082 de 2015 se procede a establecer si la presente contratacion se encuentra cobijada por los
mismos. Para el efecto verifica: a) Si la cuantia del procesc lo scmete al capitulo de compras publicas.
B) Si la entidad estatal se encuenirza incluida en la cobertura del capitulo de compras publicas y ¢) Si




los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras

publicas.

| Acuerdo Comercial
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Alianza Pacifico

Canada

Chile

Corea

Costa Rica
Estados Unidos
Estados AELC
México

Triangulo Norte

0 hi]e .

NO

Sl
México NO N/A
Perd St NO
NO N/A
Si NO
NO N/A
Si NO
NO N/A
si NO
'El Salvador
Guatemala

Sin embargo, la no entrega de la Garantra no es subsanable y se rechazarz la oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Cuallra de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,

Clase a saber: (i) conirato de seguro contenido en una pdéliza, (i) patrimonio auténomo vy (i)
garantia bancaria.
Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
beneficiario “‘ASOSUPRO” identificada con el NIT 901.445.387-3 y el MUNICIPIO DE PUERTO
GAITAN — META.
Amparos La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
Vigencia modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendré como referencia para establecer el

plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de
Condiciones.

Valor asegurado

Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion.

Tomador

o Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en ei certificado de existencia y representacion legal
expedido por la cdmara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, 2 no ser que
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en el referido documento se exprese gue la sociedad podréa denominarse de esa
manera.
e Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tendré que relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de ésta.

Si en desarrollo del Proceso de Coniratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera
ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y
cumplido los requisitos de ejecucién del respective Contrato.

La propuesta tendra una validez igual al términc de vigencia establecido para la Garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no
podréa retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda
hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

20% del valor
del contrato

Cumplimiento general del Contrato v
el pago de las multas y [a cladusula penal
pecuniaria que se le impongan

Hasta la liquidacidon del
confratc es decir el
plazo del confrato vy
cuatro meses mas.

Buen manejo y correcta inversion del | Hasta la liquidacién del | 100% del
Amparos, vigencia anticipo contrato es decir el vaipr del
y valores plazo del comrato y | anticipo
asegurados cuatro meses mas.

Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contratoytres | 10% del valor

sociales legales e indemnizaciones
laborales del personal que el
confratista haya de utlizar en el
territorio nacional para la ejecucion del
conirato

(3) afios mas. del contrato

Calidad del servicio por los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del
servicio prestado

Cinco (5) afios contados
a partirde lafechaen la
cual la Entidad Estatal

20% del valor

del contrato
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recibe a satisfaccion la
consulforia.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razdn
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el Contratista sea una
Unioén Temporal o Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT vy el porcentaje de

_participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unidn Temporal o
Consorcio): la Garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgames de esta

Tomador

ta que el Confratlsta sera responsable por: los pequuc os'cali ados ala Enud contratante quef’f
se produzcan con posterioridad a la terminacion del Contrato y que se compruebe tienen su causa en
una de dos hipétesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de
la celebracion de un contrato estatal y (if) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se
acredite que éstos son imputables al coniratista.

CAPITULO IX. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del Contrato estan previstas en el “Anexo 5 — Minuta del Contrato de
consultoria”. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo, obligaciones y
derechos generales del coniratista, obligaciones de la Entidad, Garantias, multas, clausuia penal y
otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributarioc — RUT y demas documentos
necesarios para celebrar el Contrato.

La Entidad debera incluir en el “Anexo 5 — Minuta del Contrato de consultoria” el contenido minimo
alli establecido. Podra incorporar clausulas con condiciones adicionales que no coniradigan lo
dispuesto en el Anexo. En todo caso, las clausulas adicionales deberan obedecer 2 las necesidades
de ejecucion del Contrato y no deben contrariar las condiciones sefialadas en los Documentos Tipo]
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9.1 INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA CONSULTORIA

El Consultor presentara al supervisor respectivo, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
inicio de la ejecucion del contrato, los documentos que se relacionan a continuacion, debidamente
diligenciados de conformidad con el pliego de condiciones:

1. El Consultor presentaréd al supervisor respectivo, dentro de los cince (5) dias habiles
siguientes al inicio de la ejecucion del contrato, los documentos que se relacionan a
continuacién, debidamente diligenciados de conformidad con el pliego de condiciones:

2. Programa de Consultor.

3. Ficha técnica del papel a utilizar en relacién con el factor de sostenibilidad previsto en el
numeral 4.3. del Pliego de Condiciones.

4. Los demas que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.

El supervisor revisara los documentos presentados por el Consultor en un término no mayor a ¢inco
(5) dias calendar . En caso de e,\lstlr algun reguerimiento por escrli:o por parte\del superwsor el

.xa Emld"d desembolsara aﬁ contratssta un

'Q?ECAP TUL@X CONDEC @NES DE ACRED TAC @N DE ELA EXPER ENCBA @Eﬁ_ DROPONENTE }7
SYLAE PERIENCEA Y FORMAC ON A@ADEM CA DEE_ EQU PO DE TRABAJ@ Y EL b
‘ PERSONAE_ CLAWE EVALUAB

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) ¢l RUP, para
aquellos que esten obligados a tenerlo; (i) alguno de los documentos validos sefialados en el numeral
10.1.5 que acredite su experiencia relacionada en el RUP.

NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma gue contiene la relacién de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin
embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo,
en fal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacién de la experiencia de las ofertas.
Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo seran tenidos en cuenta
para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registre.

En caso tal que no sea posible validar la informacién a fravés del RUP, el “Formato 3 — Experiencia”
o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la evaluacion realizada
y la asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares
o con Entidades Estatales. En ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP
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deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los
contratos aportados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este
Pliego de Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efeciuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Procesc de Contratacion.

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA:

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manerg, en concordancia con lo
previsto en la “Matriz 1 — Experiencia”

Bajé - Mé&ia Comp%éji&ad / ‘ Alta Cém‘pk&ejidad
Complejidad técnica | : : ke = .

del proyectoy Matriz 1
- Experiencia o

Justificacion de Ia

complejidad técnica d

la Matriz { ~ n cada uno: da, los’ componentes contempiados en desarroli
Experiencia ¢ 0 encuentran entre: baja v medla complejldad

¥ CONSULTORIA A OBRAS DE DESARROLLO TUR

ICO.
Cuantias del procedimiento de contratacién: Entre 501 y 1.000 SMMLY
. TIPODE
ACTIVIDAD A CONTRATAR: EXPERIENCIA

CONSULTORIA A LA CONSTRUCCION O AMPLIACION O
RECONSTRUCCION O MEJORAMIENTO O CONSERVACION

GENERAL O PROTECCION O REHABILITACION O MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA TURISTICA

; | Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como
CONSULTORIA A LA CONSTRUCCION O experiencia general deben contemplar disefio a malecén turistico.

AMPLIACION O RECONSTRUCCION O
MEJORAMIENTO O CONSERVACION O Por lo menos uno de los contratos donde se haya desarrollado
PROTECCION O REHABILITACION O actividades y/o componentes ambientales en la estructuracién del

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA presupuesto entregable objeto de la consultoria para fase Il
TURISTICA .
ESPECIFICA

Por lo menos uno de los coniratos donde se haya desarrollado
actividades y/o componente hidraulico en la estructuracion del
presupuesto entregable objeto de la consultoria para fase Ill.

Por lo menos uno de los contratos donde se haya desarrollado
actividades y/o componentes relacionados con obras de
proteccion.
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Nota: Se debera demostrar que fueron realizadas actividades de
consultoria para los componentes anteriores, mas no se realiza
una exigencia en cuanto a su valor, complejidad o alcance, sino
haber acreditado la realizacién de dichos componentes.

El valor de por lo menos uno (1) contrato de los contratos validos
aportados como experiencia general corresponda como minimo al
50% del Presupuesto Oficial (P.0.= 505,84 SMMLV)

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las
condiciones detalladas en los siguientes numerales.

10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS Y/O CONVENIOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Con el presente Proceso de Contratacion, la Entidad pretende ejecutar estudios v disefios
correspondientes a: “Fase 3 — estudios y disefios definitivos”.

Ef?fo factlblhdad (Fase~,2) sé acep‘tara como expe nma valida la asocsada con proyectos de‘
;iffactlblhdad y/q prefactlbllldad y/o estudnos y disénos defmltlvos Para el caso que corresponda\

Para los fines del presente Proceso de Contratacion de consulioria de estudios de ingenieria
para estudios y disefios definitivos (Fase 3) no procedera la experiencia asociada con
prefactibilidades y/o factibilidades.

C. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion
y asignacion de puntaje por concepto de expariencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilic en el territorio nacional de conformidad
con lo previsto en el articulo 2211322 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.42.4.y 2.2.1.2.42.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, podréa probar la experiencia solicitada con un M
contrato adicional a los cinco (5) mcnalmente previstos, para un maximo de seis (8) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme v de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilic en el territoric nacional de manera
conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).
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Para el caso de Proponentes Plurales bastaré con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en fa Unidn Temporal
y acredite la calidad de Mipyme o emprendlmnento y empresa de mujer de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y
22124214 del Decreto 1082 de 2015, ¢ las normas que los medifiguen, sustituyan o
complementen, para demostrar la experiencia solicitada con un (1) contrato adi cional a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el mismo integrante u oiro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio ¢ en la Unidn Temporal
y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta o separada, podré demostrar la experiencia solicitada
con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de
siete (7) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales
aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones
previamente definidas.

Regrstro' Umco de Proponentes el‘ciualdebeu' encontrarse vigenie y enfirme a
Su presentamon Por su parte Ia condlmon de emprend mlenios yio empresas de mUJeres se;
probara medlante el dlhgenmam!ento deﬂ Foa'mato 12 - Acredutac&on de emprendxm entos Y.

Este documénto debe presentarlo el Proponeme Plural y n

Si el Proponente no diligencia el Formate 3 — Experiencia, la Entidad requerira su subsanacion
en los téerminos del numeral 1.6.

NOTA: El Formato 3 es un documento de forma que contiene {a relacion de ios contratos aportados
por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo, este
documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido
no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacién de la experiencia de las ofertas.

F. La Entidad no admitira contratos en ejecucién: los contratos deben haber terminado antes de
la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion. Esta fecha corresponde al momento
de la entrega y/o recibo final.

G. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5
del articuloc 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segin
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios ¢ constituyentes de las sociedades con
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menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la socciedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunic con sus socios, accionistas o
constituyentes, traténdose de los contratos que estos le hayan transferido como experiencia
a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el procedimiento de seleccidn por
alguno de los integrantes, de manera gue el Proponente Plural solo podra acreditar una
misma experiencia una sola vez.

H. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos
establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendréa en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
mtsma sea valida para el otorgamiento de&pulntaje ‘ . ~

nte se tendran en-cuenta los cinco (5)
i'on obtengan eE mayoe‘ valor -

¢ X ) leme a\ uno de«los lmegrantesf‘
‘debe ap rta ‘com 'mmlmo el cmcuenta por iento (50 %'” la ’experren iz solicitada; ii) los -
demas-integrantes deben acreditar al'menos el cinco ‘por-ciento (5 %).de’la ex penenCIai;
solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera
pertinente, podra no acreditar experiencia. En este Gitimo caso, el porcentaje de participacién
del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por
ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir
con coniratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el pliego
de condiciones y se verificaran de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia
exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Cficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la
acreditacion de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la
experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

E. Cuando el conirato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integranie sera el
registrado en el RUP de este, o en aiguno de los documentos validcs para acreditar
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
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F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en

Consorcio 0 en Unién Temporal, el valor 2 considerar sera el registrado en el RUP, o
documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos
la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes.

Cuando el contrato gue se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el “% de dimensionamiento se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo
el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unién Temporal, la acreditacion del “% de
dimensionamiento” se afectard de acuerdo con la distribucion de actividades y o
materialmente ejecutado, para lo cual se deberé allegar el documento de conformacién de
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada unc de los integrantes o
gue de los documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué
actividades ejecuté cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre
determinar;. la evaluacion se realizara de conformlcadf on lo senaﬁa ~en el ;parrafo

Cuando el con‘trato gue se aporte para la expenemna haya sido ejecutado por un Consorcio
0 por una Unién Temporal, y dos {2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente
Plural para participar en el presente proceso, dicho contraio se entendera aportado como un
(1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio ¢ de la Union Temporal que gjecutaron el
contrato y que estan participando en el presenie Proceso de Contratacion, siempre vy cuando
en el “Formato 3 — Experiencia” se indigue qué integrantes y porceniajes de participaciéon se
ofrecen como experiencia.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el conirato que se aporta como experiencia en el “Formate 3 — Experiencia’,
se tendré en cuenta Unicamente la participacién del o los integrantes que la expresan. La
Entidad hara la evaluacion basada en el “Formaio 3 - Experiencia”. Para participar en el
presente proceso se entenders el contrato aportado como uno (1) solo v se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porceniajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unién Temporal que gjecutaron el contrato y que estan participando en el
Proceso de Contratacién, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indigue qué
integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.
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Para los proyectos de concesiones en infraestructura de transporte, Gnicamente se tendra en
cuenta la experiencia adquirida en la consultoria previa a la etapa constructiva y/o de
intervencién de la obra de infraestructura de transporie, lo cual debera demostrarse con los
documentos que la soporten. En consecuencia, no sera valida la experiencia obtenida en la
etapa de construccién, operacién, administracion y/o mantenimiento de la infrasstructura
concesionada.

Para estos efectos, el oferente deberz acreditar los valores ejecutados, para lo cual podra
presentar su experiencia expresada en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la consultoria previa a la etapa constructiva y/o de intervencion de
infraestructura de transporte, empleando alguno de los documentos validos establecidos en
el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento que el proponente no aporte la
experiencia expresada en SMMLYV se aplicara la regla de conversién del literal A del numeral
1.13.

En el evento en que Ios valores de los documentos aportados $& expresen en moneda

En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto a‘ verifi cado en el
documento aportado por el Proponente, la Entidad Estatal para evaluar el requisito de la
experiencia tomaré el dato del valor de alguno de los documentos validos establecidos el
numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos Gltimos discriminan
el valor ejecutado a la consultoria previa a la etapa constructiva y/o de intervencién de la obra
de infraestructura de transporte.

En los coniratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obra
y de consultoria de estudios y disefios, la Entidad Estatal solo tendré en cuenta los valores
gjecutados relacionados con la consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura de
fransporte.

En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de
interventoria de obra y consultoria de estudios y disefios, la Entidad Estatal solo tendra en
cuenta los valores ejecutados relacionados con la consultoria de estudios de ingenieria de
infraestructura de transporte.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados dentro del respectivo
contrato correspondientes a la consultoria, empleando alguno de los documentos validos
establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En los casos en que el
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proponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitira la subsanacion, en los
términos del numera!l 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que
acredite los valores ejecutados. En caso de que el Proponente subsane, en relacion con este
contrato se aplicara lo dispuesto en el literal A) del numerai 4.1 del Pliego de Condiciones. De
no lograrse la discriminacion de los valores gjecutados en el marco del respectivo contrato, la
Entidad Estatal no lo tendra en cuenta para la eveluacion.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas
no puede constatarse la ejecucidon de confratos que deben certificar los terceros gue
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representanies, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVIC OS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Servicio de Apoyo Geréﬁhciééf

- {ingehﬁéra Ci‘&iﬂfy arquité‘c';tuﬁafk

‘no incluyan 1o
en el “Formato 3 — Experlencaa

10.1.4

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los coniratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccion 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

Contratante.
Objeto del contrato.
Principales actividades gjecutadas.

Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias v demas condiciones de experiencia
establecidas como requisito de la experiencia a la cual se realiz6 |la consultoria, si aplica.

La fecha de iniciacion de la ejecucidn del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcién
del contrato, a menos que de los documenios del numeral 10.1.5 se determine otra cosa.
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Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de suscripcidn y/o inicio del conirato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del
mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

La fecha de terminacién de la gjecucién del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha
de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral
10.1.5 se determine ofra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de terminacion del contrate: se tendra en cuenta el primer dia del mes que
se encuentre sefialado en la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el cual correspondera con
el reg|strado en el RUP o en alguno de los documentos vélidos para ic acred tacuon de

A. Acta de Ilqwdacic’)n y/o recibo final del Contrato de Consultoria.

B.

E.

Acta de liquidacion y/o recibo final dei conftrato de obra al cual se le realizd la interventoria al
proyecto de consultoria, en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas v el alcance
de las mismas.

. Acta de enfrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la

participacioén del Proponente como interventor de Proyecto de Consultoria.

. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato

o antes del cierre del Proceso de Coniratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa
fecha] en la que conste la informacién de la consultoria debidamente suscrita por quien esté
en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad coniratante. [En el caso que la Entidad
permita la experiencia de coniratos en ejecucidon en el certificado de experiencia debe
verificarse el porcentaje ejecutado y facturado antes del cierre del Proceso de Contratacion y
las demas condiciones establecidas por la Entidad que permitan conocer las actividades
realizadas y el respectivo valor.

Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha
de inicio.
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F. Los coniratos que hayan sido objeto de cesién deberédn encontrarse debidamente inscritos y
clasificados en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para
la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segin aplique. La experiencia se
admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

10.1.6 PARA CONTRATOCS ENTRE PARTICULARES

Para efecios de acreditacién de experiencia enire particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Ceriificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de {erminacién del conirato
emitida por el revisor fiscal o contador publice del Proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, ¢ los documentos equivalentes que hagan

nde. se expide el documento.del profesional.

“pri :
subcontrato Esta certrﬁcacuon debe contener Ea nformac ion basica deﬂ com{ato principal y la
siguiente:

I. Alcance de las actividades de consultoria en el contrato principal.

[I. Informacidn en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el
marco del contrato principal. En caso de gue no requiera autorizacion para subcontratar,
el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que
den cuenta de esa circunstancia: i) copia del confrato o ii) certificaciéon emitida por la
Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacién solicitada en el literal B Gnicamenie se exige en relacion con el contrate
principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subconiratacion, las reglas de los literales Ay B
aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la
acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior.
Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subconiratacion como aquel contrato suscrito entre
particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el confrato estatal firmado
entre una Entidad Estatal y un particular.




Cuando el contratista directo y el subconfratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacién, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexio, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo
gue no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en ofros procesos el contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades
no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de la experiencia del coniratista directo. Para
tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual
el contratista certificd la respectiva subcontrataciéon.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y

de ninguna manera dicha carga seré de la Entidad. En aguellos casos en los que el Proponente no

advierta tal situacién, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuante no fue avisada. En ese

caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo reﬂac onado con la
ntratacion: - -

10.2.1 DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO
DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida una vez celebrado el contrato de consultoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum
académico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o
tecnodlogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24)
meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion. Es
decir, la practica realizada antes de la terminacion de materias contara comc experiencia profesional
si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara algunc de los siguientes documentos dependiendo de
la fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de
trabajo:

i) Elcertificado de la entidad beneficiaria en los términos del articulo 8 de la Ley 2043 de 2020,
cuando se trate de practica profesional;
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i) El certificado de terminacion o aprobacion del pensum académico.

i)y En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia
profesional a partir de la expedicién del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacién de ia experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté

completo se realizara la conversién de meses o dias a afos.

10.2.2 DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO
DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de frabajo una vez celebrado el contratc derivado del Proceso de
Contratacién, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporie,
deberan acredltar la experiencia del Personal Clave —valuabie segun los documentos aqul descntos

;Cemﬂcados laborales 0 de’ ejecuuon de su expenenua profesuona R
;Actas de IquIdaCIon o actas de ‘termmacxon de los contratos, en caso de apl icar.
?'Cop|a de los contratos en: los cuales afooro o ejercno las: achwdades respec\lvas
Copla de las resoluc;ones de nombramlemo v de posesmn para cargos pubilcos

te Ios documentos an nores se debera acred [ar, como mlmmc la si Owente mformamon :

bjeto‘ del contrato i i
' ctIVIdades u obllgao ones: desarro Iadas

La fecha'de iniciacién de I2' ejecucion del Conirato. °

La fecha de terminacidn de la ejecucion del Conirato.
Nombre y cargo de la persona que expide la ceriificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respective. En caso tal de no existir la discriminacion
del porcentaje de dedicacion se tomara como el 100% de dedicacién.

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de gue el afio no esté completo se
realizara la conversién de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos, se
realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

10.2.3 ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPQ DE TRABAJO Y EL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los
siguientes documenios: i) copia del acta de grado o del diploma de grado vy ii) copia de la tarjeta
profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su ceriificado de antecedentes
profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el
articulo 18 del Decreto 2106 de 2018.




Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos conseguidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

CAPITULO XI. LISTADO DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

11.1 ANEXOS
1. Anexo 1 — Anexo Técnico
2. Anexo 2 — Cronograma
3. Anexo 3 — Glosario
4. Anexo 4 — Pacto de Transparencia
5. Anexo 5 - Minuta del Contrato

‘M ,2 FORMATOS

; orma‘to 4~ \Capacmiad ﬂnancaera y orgamzacnonal para extranjeros
: ormato 5 — Pagosde segurldad socialy aportes: egales E
g Forma‘to 66— Vmculamon de personas con dlscapacsdad

Formato 7 - Puntaje d Industria Nacuona! “ o

11.3 MATRICES
1. Matriz 1 — Experiencia (no aplica)
2. Matriz 2 — Indicadores financieros y organizecionales
3. Mairiz 3 — Riesgos
4. Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del personal

11.4 FORMULARIOS
1. Formulario 1- Formulario de Presupuesto Cficial

Proyecto: Juan del Campo/ CPS oficina de contratacion
Revisd: Lina Rojas/ Oficina de contratacién






